PLAN DZIALALNOSCI
AGENCJHI MIENIA WOJSKOWEGO (AMW)
NA ROK 2013

Cresé A: Najwainiejsze vele do realizacji w 2013 v.:

Mierniki okreslajgee stopich realizacji

Wiascicie! celn

zasobu na poczgtky
rokius.

nie wigeej niz 1

cely {wykonawea)
Lp. el planowana warie$é Najwainiejsze radanie shuzace realizacji celu Wspotwlasciciel
N mierniks do osig- ; o
mazwa miernika - . celu {wspolwyvko-
guniecia na koniec nawea) "
2813 v,
I. 2 N 3 4. 5. .
nie mniej niz
183 064 tys. 7l,
wtvym: b Porzadkowanie stanu prawnege nisruchomodel przezna-

Suma przychoddw ze sprzedazy czong do sprzedazy.

7 tytulu zagospoda- mienia 170 670 . Opracowanie i zatwierdzenie przez Prezesa AMW waio-

rowania nierucho- tvs. zh skdw na sprzedaz lub zagospodarowanie nieruchomoscei

mosei. B E:irmycb form w innej formie,

Zagospodarowanie  nieru zacxospoéaro- 3. Drziatania marketingowe majace zapewnié upublicznienie Dyrektorzy Oddzia-
£ . s Fil- 55 s .. e
homodc Zbednych wania 12 394 informacii o sprzedawanym mieniu | jego reklame. 16w Terenowych
L A L] d - . . - . s 7 -

Lo czasowo niewvkorzysty- tvs. 71 ;4. Reah?.laqa procesu  zagospodarowania 111¢r1;c}mlnosc; ] AMW, Dyrektor
wanych przez  MON | Hoé¢ pozycii prze- i zgodnie z prryietymi harmonogramami  (zapewsnienie [Zespotu Gospodarki
| MSW targowych. rytmicznesei)., MNieruchomosciami

ie mnie} mz 806G 5 Przygotowanie dokumentacji przetargowych | przepro- 1 Marketingu
Stosunek wielkosc wadzanie przetargéw na zagospadarowanie nieruchomo-
zasobu (1o nieru- sci poprzez sprzedaz, oddanie mienia w uzytkowanie, na-
chomoded) na koricu Jem, dzierzawe, uivezenie itp.
roku do wielkosc 6. Podpisywanie akiow notariainych (umdw) i protokoldw

zdawczo-odbiorczyeh.




Mierniki okseslajace stopien vealizacji

i
i

Wiasciciel celn

celu (wykonawea)
Lp. Cel pl&‘nﬁw.aﬁa wart}oéé Najwainicjsze zadanie stuigce realizacji celu Wapohwiasciciel
nazwa miernika sz:_i?z*gika do N celu (wspdbwyko-
gnigecia na koniec nawea) -
i. Z. 3. 4. 5. 6.
nie mniej niz 1. Rozpoznanie rynku.
Przychody ze sprze- | 27 142 tys. b |, Wyceny mienia oferowanego do sprzedazy.
day mienia rucho- | (w tym koncesjo- 3. Dziatania marketingowe majace na celu wsparcie sprze-
Mego. nowane 10 200 ddgy rienia.
tys. zf, niekonce- y Pakietyzacja mienia mnie] atrakeyvinego 2 bardzie} atrak-
Sj()ﬂ()\‘s!ﬂi’i@ 16942 gyjn}-‘;n‘
tys. #1) 5. Przygotowanie dokumentacfi niszbedne do przeprowa-
Wyrnzona w % dzenia sprzedarzy mienia.
ticzba okreslajgca dla mienia niekon- . Sprzedaz mienia w formie przetargows] | bezprzetargo-
stosunek ilodci CeSIOnNOWaNeLn nie wej zgodnie z przyjetym harmonogramem. Dyrektor Zespoty
L , pozZycjt przetargo- mnigj niz 76% 7. Wytypowanie mienia ruchomego do utylizacji fub likwi- | Gospodarki Mie-
meﬁ}i‘sz@ﬁie o m,SOb,l"; wych, ktdre znalazly dacji. niem Ruchomym
2, il%?gv‘;){xl;o /ii\;;fz;m;;é ni?’:}?; i{: Oi’gi" {g%a mienia k(mc.e— 3. Ruz?ozn.mzie.'ryn?ku'i wybdr wykonawey ushigi utylizacii i Ob“(“”:}?ecﬁ‘mc'
sprredaz, utylizacie b W-qu\iigiv g (}‘O 3.-;();;{)\-‘«"31.163(‘) me | ]ui}/ Ekwidac)i mienia. o | S -
likwidacie. AT mNie] a1z 0. Préba sprredazy warunkowej mienia zakwalifikowanego (Pyrektorzy Oddzia-

licytacyl.

Hos¢ postepowan
i wybor wykonaw-
cy uslugl.

Wyrazony w %
stosunek ilode
pozycjt asortymen-
towych mienia
poddanego utylizacj
{miszezeniv) do

35%

nle wiecej niz 10

nie mdet niz 9%

do utylizacii.

160 Podpisanie umdw na realizacje ustugi wtylizacji lub li-

kwidacii mienia.

P Nadzor pad realizacja ustugi wtylizacji lub likwidacji

mienia.

12 . Podeimowanic duiatatt dla pozyskania érodkéw finanso-

wych na pokrycie ezgéel lub cafodci kosztéw utylizacii
mienia z funduszéw krajowych i europejskich.

13. Zagospodarowanie mienia o znaczeniu strategicznym dla

hezpicczenstwa panstwa oraz ulrzymania pokoju | bez-

pieczenstwa zgodnie z chowigzujgeymi w tym zakresie |

tdw Terenowych
AMW




L.

Cel

Mierniki okreslajyce stopied realizacji

celu

nazwa miernika

rai

planowana wartoid
miernika do osig-
gunigeia na koniec

Najwazniejs7e zadanic shuzgee realizacji celu

2003 r.
4.

Wiasciciel celu

Wapohwladeiciel
celu (wspdbwyko-
nawea)

itosci zaplanowa-
nych do tego proce-
s,

Koszty utylizacii,
Fkwidacyi fub nisz-
czenia mienia.

nie wiegce]j niz
16 229 tyg. #d

procedurami,

Przejecie od MON | MSW
nieruchomosdet  zbednych
i czasowo niewykorzysty-
wanvch zgodnie z planami
przekazywania  nierucho-
modéei do AMW w 2013 .

Liczba przejetych
nieruchomaode]
zbeduych.

Liczha przejetych
uteruchomosed
czasowo niewyko-
rzvstywanych.

zMONG6
z MSW 1

z MON 27

[

=

. Przygotowanie i zatwierdzenie harmonograméw przejecia

nieruchomodei przez poszezegélne OT AMW oz
ZGNIM.

Uzgadnianie przez zainteresowane strony {(przyimujaca
t przekazuiaca) sposoblw §termindw przejecia mienia.

. Analiza stany prawncgo 1 faktycznego nieruchomosed.

Przejecie mieruchomoscei na podstawie protokotu zdaw-
czo-odbiorczego wraz z dokumentacja techniczng, praw-
ng i ekspioatacyjna.

Przejocie mienia ruchome-
go od MON | MSW zgod-
nie z planami przekazania
mienia  ruchomegoe do
AMW w2013 T,

Hos¢ przyjetych
pozycjl asortymen-

towych zawartych w

planach przekaza-
THa.

271 719 4. liczby

wszystkich pozyei
asortymentowych
o wartoscei plani-
styczne
246 850 tys. 21
koncesionowane:
33 427 poz. o wart
225 342 tys. z1;

")

&

. Oszacowanic

Dyrektorzy Oddzia-
fow Terenowych
AMW, Dyrekior

iZespohy Gospodarkd

Nieruchomodeiami

1 Marketingu

Przygoiowanie rocznyeh wykazow cen mienia ruchome-
go uwhatwiajgcych osracowanie wartodei mienfa.
Przygotowanie i zatwierdzenic harmonogramaw przejecia
mienia ruchomego  przez poszezegolne OT AMW oraz
ZGMRIOS,

. Uzgadnianie przez zainteresowane strony {przyimujaca

i przekazujgcg) sposobdw i termindw przejecia mienia
wartoser i przeiecie  mienia
z dokumentacia technicana, prawng i eksplearacying na
podsiawie protokotu zdawezo-odbiorczego.

WAL

Pyrektor Zespolu
Gospodarki Mie-
niem Ruchomym
i Obrotu Special-
nego
Ervrektorsy Oddzia-
fow Terenowyeh
AMW




Mierniki okre$lajgce stopiedt realizacii

Wiaseiciel celu

celn (wykonawea)
Lp. Cel planowana wartosé Najwaznicjsze zadanie shuZzace realizacji celn Wspétwlasciciel
N miernika do osig- [ N
nazwu miernika gniccia na konjee celu (wspolwyko-
% LY
nawes
2013r. I i
i 2. 3 4. 6. B
nigkoncesjonowa-
ne: 38 292 poz. o
wart 21 508 tys, zl. ]
Prrekazanie drodkow W}fs_okoéé kwo‘%{}«' nie mniej niz 1. Rozhiczanie  finansowe procesdw  zagospodarowania
finansowych na Fundusz | ©dpisu na MON. 61 268 tys. 71 mienia.
x  Modernizacji Sif Zbrojnych 2. Ustalanie wysokosci kwot odpisow na fundusze celowe Giowny Ksicgowy
77§ Fundusz  Modernizach MON [ MSW. I ¢
Berpieczenstwa  Publicz Wysoko$é kwoty nie mmiej niz 3. Przekazanie naliczonych kwot do zainteresowanych

negow 2013 r.

odpisu na MSW.

B0 tye. ot

i

resortow zgodnie z ustalong procedury,

Cresd C: lnne cele przejete

do realizacji w 2013 .

Mierniki okredlajgce stopief realizacji

| Wiasciciel celu |

-
:

celu [ {wykonawea)
planowana wartoéé Najwazniejsze zadanie stuzace realizacji celu e s
Lp. Cel L . CE e e s PO ' Wspdhwlagciciel
N mieraika do osig- Wapohwiasciciel cehi {wspdlwykonawcea) ,
narwa micrnika .. . eelu (wspabwyko-
anigcta na koniec nawea) !
. 2013 r, ]
L. 2. 3. o 4 R 5, _ 6.
Racjonalne 1 oszezedne | Stosunek przycho- L. Przypotowanie danych I opracowanie planu finansowego
gospodarowanie  srodkami (dow finansewych do | nie mniej niz 1,63 Agencjina 2014 r. Gléwny Ksiegowy
finansowymi w dzialalne- | poniesionych kosz- 2. Diugookresowe i biezgee planowanie potrzeb &rodkdw bt 7
s . ] . tHw o ) , s A Dryrektorzy
I8¢ AMW uirzyimanie L finansowych do reguiowania zobowigzan finansowvch Od dzf low Teres
P T . . : ; g 1aléw Tereno-
plynnodci  finansowej i AMW w celu niedopuszezenia do zatoréw platniczych. wych AMW
terminowe  regulowanic 3. Naliczanie | regulowanie zobowigzan AMW, Y ‘
L lzobowiazan, - ) 4. Tworzenie rezerw na przewidywane koszty hub przyszie _5




Micrnild okredlajgee stopient realizacii
celu

planowana wartosé

Najwainieiszc radanie shuince realizacyi celu

“Wiadeieicl celn ]

{wykonawea)

Lp- Cel ] I micrnika do osia- Wipolwiasciciel celu (wspdiwykonawea) “SPON}*}“‘“CI
pazwa miernika oo . celu (wspohwyko-
| gniecia sa koniec
i Z013 r. nawca)
n 2. 3. 4, A, B R -
Wyrazona w % wydatki.
liczha terminowo 5. Montiorowanie  terminowodci  prowadzenia  operacji
uregutowanych o finansowych,
zobowigzan finan- 100% 6. Ciagla racjonalizacja kosztéw w podejmowanych decy-
sowych w stosunku zjach gospodarczych, zapewninjacs oszezedne gospoda-
do liczby wszyst- rowanie Srodkami finansowymi,
kich zobowigzan. 7. Monitorowanie i analizowanie wplywow | wydatkéw
w edniesieniu do przyjefegoe plane finansowego,
8. Przygotowanie okresowych informacii z realizacji planu
finansowego.
Wyrazona w %
wartosc naleznosci
przeterminowanych 1. Ewidencja, analiza i kontrola dokumentow oraz zapiséw
opatrzonych kpm« ujetych w ksiggach rachunkowych.
Prowadzenie biezace] piffksm’?‘m d_z’aif‘" 2. Ewidencja i regulowanie naleznodei podatkowych,
ewidencii operacii gospo- fem wm.dykagy‘;‘— 160% 3. Analiza rozrachunkéw AMW,
- - . nym do wariodei
7. dﬁmz}’d}.«‘ regulowanie {);zéhj naleznodci 4. Wycena naleznosei wymagajacych zaplaty - sporzadzanie Glowny Ksicgomwy
naiezno,‘ﬁcs pgdzﬂ‘kou:’yth przeterminewanych. not adsetkowyeh, ) Al
oraz windykacja nalezno- 5. Windykacja naleznodei.
Sci. Wartosé spisanych 0. Terminowe opracowywanie chowigzujacych sprawozdan.
naleznosei nie sta- 7. Prowadzenic  inwentaryzacji  akiywoéw 1 pasywow
| nowigeych kosziow i rozliczanie rdznic inwentaryzacyjnych.
uzyskania przycho- 0
3 du.
Ochrona | utrzymanie we | Wartoéé ponjesio- | Oreanizacia i realizac: ctemaw L ehrony Dyrektorzy
3. |wilasciwym  stanic  tech- nych szkdd z tytuha T wjg,a‘n'@acug_ ’s-rc:a 1racia sr}b?tcm(m Giryernep ochrany Oddzinkow Tere-
picznym i uzytkowym | kradziezy, dewasta- 4 | fienia i nadzor nad ich funkcjonowaniem. nowych AMW,




Mierniki okrediajgce stopien realizacji Whasciciel celu
cele LAykonaweay
_ panowana wartosé Najwainicjsze zadanic sluzgce realizacji celu . .
Cel . . e g h - Wapibwladciciel
e miernika do osig- Wspéhwiadciciel celu (wspdlwykonawea) )
aazrwa micrnika - . celu (wspdiwyko-
gnigcia na koniec mwca)
~ 26313 v _ i o
- 2. ST T S 3" run 4. P — SO S' oo R - 6‘
przejetyeh  nieruchomosei | cji mienia braku 2. Zabezpieczenie nieruchomosci przed dewastacjs, degra- Dvrektor Zespohs
Skarbu Pahstwa (ochroma, | remontow, konser- dacig | pogarszaniem si¢ jego stanu technicrmego. Gospodarki Nieru-
remonty, konserwacia, wacji itp. 3. Wykonywanie okresowych  przegladow  technicznych | chomodciami
rekuliywacja terendw) budyvnkow, i Marketingu
Wielkosé nakiadow 4. _()ki‘tasleme Kzalig:'esu prac[ remontowo-konserwacyjnych
o ” ; . . s 1 oszacowanie Kosztow tych prac.
fnansowych ponic- e WISCA L s prseprowadzenic Zi *Pw ‘boru wylkonawedw or
sionych na ochrone, 13 818 fve. 71 rZeprowac z}f,ﬁiuc procedur . yboru wykonawcedw prac
poprawe stanu tech- g rEMONtowo- conserwacyjnych,
nic/mego mienia i 6. ?lmpmwad?ame wymaganych  prac  remontowo-
rekuftywacje. konserwacyn ch. , )
7. Realizacia zadah z zakresu ochrony $rodowiska natural-
aege (np. rekuitywacja terendw skazouych).
Liczba niewlasciwie T . .
A 1. Zapewnienie wiasciwych warunkéw pracy pracownikom
. . zabezpieczonych . . . . ' ] )
Optymalne zabezpieczenie preedsiewzied komérek organizacyjnveh AMW, w tym bhp i ppoz.
logistyczne  (utrzymanie AMW pod wzgle- 0 2. Prowadzenic spraw zwigzanych z ubezpicczeniom mienia Dvrekior Zesool
mieruchomosel  stanowia- | . logistyernym i nicruchomodei stanowiacyeh whasnodé AMW, A:cviie' t?!t espotd
o e ! yeznym, o M L ministracyino-
eyglz‘ miene - statutowe organizacvinyim iub 3. Prowadzenic dokumentacii, exidencii 1 rozliczen rwagranyeh | o L T
AMW, remonty, ochrona | | dminis o ) e . . - ey Organizacyinego
. . S .| administracyjnym. z gospodarowaniem micniom whisnym AMW, sy N
itp.y organizacyijne ¢ admi- 4 p L ) | b _ 1 Nadzor: Wiadet-
nistracyjne  funkcjonowa- o . T{}Wadzmu% Spraw TWIgzany ch L.E_E:C WICZIYN Hn.?}_mamcm cielskiego
. o Aty , CTTI I ETTRal o avckaoye AT LY
nia stroktur AMW, w tym Kpsét}f 1{%@&11&%0*@\ nicrichomaose! sianowigeych mienje wlasne AMW, Dyrcktarzy
prowadzenie procesu za- | | SNeTgh, usfug 5. Opracowywanie rocznych plandw rzeczowo-finansewych | Oddziataw Tereno-
kupu ustug, dostaw i rohét | Femontowych, kon- Wraz z planami inwestycyino-remontowymi oraz nadzorowa- wych AMW
budowlanyeh o wartogej | SCTWACHL hapraw nie wigcej niz nie ich wykonania.
ieprzekraczaiacei 14 000 srodkdw trwalych 7 627 tvs. 7l - ey . . . .
meprzexraczagee; | L ) Y&, Z 6. Zarnawianie, zawieranie uméw realizacia dostaw, ushug
o timnyeh uslug (poz. Lo C ’
1o, 6.5 6.3 plany f £ robét budowlanyeh na potrzeby wiasne AMW i w celu za-
.l o et - . . . .o N -
nansowego}, bezpieczenia bieacych potrzeb o wartosei nie nieprzekracza !




Ly

‘tych

celu

planowana warto§é

Najwainigjsze zadanie shuiace realizacji celu

Whasciciel celn

o miernika do osig- Wspdalwlasciciel celu {wspobwykonawea)
narwa miernika L .
gunigcia na Konjee
SR — eramian Zﬁ}'j r. DO —

(wykonawea)
Wspahwlascicie
celu {wapdlwyko-
HAWCR)

6.

Pozostale koszty

funkcjonowania

struktur Agencii
{poz. 6.6 planu
finansowego)

Wydatki majatkowe
netto na realizacje
celu.

nie wigcel niz
8 398 tys. 2l

nie wigee} niz
4 438 tvs. zl

Realizacia dostaw, ushug
I robdt budowlanyeh wje-
w o planie  zakupdw
Agencii Mienta Wojsko-
wegoe na 2013 1,

Wyrazona w %
ticzba przeprowa-
dzonych postepo-

wan w stosunky do
zaplanowane] licz-
by.

Wyrazona w %%
liczba postgpowan
zakonczonych waz-
ng wmowa stosunku
do llogei wszezetych
postepowai,

Wyrazona w %
liczba wygranych
odwolafl w stosunku

106%

100%

100%

T

£

Jace} 14 000 ewro,

Opracowanie recznego planu zaméwient publiczmych,
Przygotowanie opist prredmiofy zamawienia,
Szacowanie wartosel zamdwienia publicznego,
Prowadzenie czynnodct zwiazanych z udzielaniem za-
mbwien publicznych.
. Prowadzenie ewentualnych postepowan odwolawezyeh.
6. Nadzdr nad realizacis zawartych umow.

Dyrektor Zespoha
ds. Zamawien Pu-
blicznveh

Kierownicy jedno-
stek 1 komorek
organizacyinych




Mierviki okreslajace stopien realizacji

celn

vlanowapn wartosé

Najwazniejsze zadanie shuzgce realizacji celu

Wiasciciel celu
{wyvkonawesg)

Zainstalowanie wersji uzvikowej Programu. wspo- |

Lp. Cel Lo . ; i o . . Wapdtwiaseiciel
P R miernika do osiy- Wapdlwiaseiciel celu (wspétwykonawea) ! ,
Barwa micrnika . . : celu (wspobwyke-
gniecia na koniee nawea)
e ) 2813 r, -
1. 2. A 4. 5. 6.
do tlodei wailesio-
aych odwotan.
Wyrazona w % o . . . B )
ferh ek de i 1. Worowadzanie do ewidencii informacii o o craciach
liczba niewlasciwie g d
7 o cingler | 1UD nieterminowo gospodarezych.
capewnienie - ciagle) wprowadzonych 2. Sporzadzanie sprawozdan i analiz z obrotu mienia. Dyrektor Zespota
.11 rzetelnej  informacji . . .. ﬂ .. ) L . g NS
6. o obrofach przcjetogo | AT W ewidencji 0% 3. Udostgpnianic danych z ewidencii mienia dla innych | Ewidencji Mienia
rs . - - i P .
- AT T Rt T mienia wostosunku kombre sanizacyinych. | Komtroli
nrenia z MON 1 MSW, do wszysikicl kﬁ%_ zacymy o
© WSZYSIKICH . Poréwnywanie | uzgadnianie standw oraz  obrotéw
wpmwayd"z(}nych w ewidencii rzeczowej z ewidencg finansowas,
zmian. B -
L. Prowadzenie inwentaryzacii mienia ruchomego konce-
Sfonowanego wraz 2 oceng jego stanu i poréwnywanie 7o Dyrektor Zespoty
Werazony w o stanein ewidencyinym., Bwidencii Mienia
Zapewnienic prowadzenia tomi 'J]‘ e 2. Sporzadzanie  wykazéw  réinic inwentaryzacyjnych i Kontroli
ciagle] inwendaryzacii Hp 1 reatizacyt 1 przekazywanic do ZGMRIOS i DEM w cely ich wyla- | Dyrektor Zespoh
e Harmonogramu et ’ Lo
7. imienia ruchomego konce- | ) ; DEram i00% $nienia. Gospodarki Mie-
, , . inwenfaryzacyi . . T . .
sjonowanego zgodnie mienia ;“t;c?mmé oo 3. Sporzadrzanie  protokoldw  réinic mwentaryzacyjnych | niem Ruchomym
- . 1A ] . . -
Z Wymagamami prawa. . o 1 przediozenie ich do decyzji Prezesa Agencii. co spo- | ecialne-
yimag [ koncesjonowanego. P ; . vzji Prez gencii, ¢o do spo- | i Obrotu Specjalne
sobu rozliczenia, 20
4. Rozliczanie rdznic inwentaryzacyinyel w ksiegach ra- | Glwny Ksiegowy
chunkowych Agencii.
Wdrozenie systemu infor- | Stopien zaswanso- 1. Opracowanie programu informatyczmego wspomagajace- Dyrekaor Zespohs
matycznego  wspomagania | wania prac zwisza- g0 prowadzenie ewidencji mienin koncesjonowanego Administracying.
8. |dziatalnaéci AMW w za- | nych 7 wdrozeniem 50% wraz 7z modutem planowania, przejmowania, zagospoda- Organizacvinego
kresie  zagospodarowania systemuy rowania, imwenfaryzachi i sprawozdawezosed. i MNadzoru Whscicie]-
mienia  Skarbu Panstwa, w %, 2. i skiego




i

Mieruniki okreslajgce stopien realizacji Wiadciciel celu
celu - {wykonawca)
Lp. Cel piasmwgfm wart.oéé Najwai,niejs:’w.z.adanic shni:qt(;‘e realizacji ;ceh: Wspslwladciciel
L miernila do osig- Wapdlwiasciciel celu (wspolwykonawea) e
naxwa miernika i . celu fwspdiwyko-
gni¢eia na koniec
2013 . nawes)
Pafistwa, w (ym wspoma- magania ewidencji do testowania. Dyrektor Zespoh
gajacego ewidencie preeje- 3. Przeszholenie pracownikéw Biura Agencji Mienia Woj- | Bwidenci Mienia
fego miemia. skowego w zakresie obstugi programu ewidencji mienia i Kentroli
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