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BIP oraz STRONA INTERNETOWA
ZAMAWIAJACEGO

Dotyczy postepowania na: , Swiadczenie ustug pocztowych dla Oddzialu Regionalnego Agencji
Mienia Wojskowego w Poznaniu ” znak sprawy: OP-ZP.7729.3.2018

Zamawiajacy informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu prowadzonym na zasadach
stosowanych zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.].
Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 ze zm.), zwane] dalej ustawa, wplynety do Zamawiajacego pytania od
Wykonawcy.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy zgodnie z zapisem rozdziatu VI ust. 4 ogloszenia
udziela nastepujacych wyjasnien.

Pytanie 1. (pisownia oryginalna)

Ogloszenie rozdziat Il pkt 12 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o pracg, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
26 czerwcal974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917), osob wykonujacych nast¢pujace
czynnosci w zakresie realizacji zamdowienia: dor¢czanie i wydawanie przesytek (tj. doreczyciele,
kurierzy, listonosze, osoby wydajace korespondencje)”

Zakacznik nr 7 do Ogloszenia § 11 pkt 1 Zamawiajacy okresla ,, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych wskazane
ponizej czynno$ci w trakcie realizacji zamoéwienia: dorgczanie i1 wydawanie przesylek (.
doreczyciele, kurierzy, listonosze, osoby wydajace korespondencjg¢) w okresie obowigzywania
umowy”’

Wykonawca informuje, ze wskaznik zatrudnienia oséb realizujagcych zamowienie na podstawie
umowy o prace na poziomie 100% nie jest mozliwy do zapewnienia przez Wykonawcoéw. Zawsze
istnieje ryzyko zatrudnienia chociazby na zastgpstwo urlopowe pracownikéw na podstawie umowy
zlecenia, co nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialno$ci za nalezyte realizowanie przedmiotu
zamoOwienia. Wykonawca informuje, iz warunek postawiony przez Zamawiajgcego jest nadmierny i
nieracjonalny, gdyz zaden z wykonawcdéw funkcjonujacych na rynku uslug pocztowych nie jest w
stanie go spetni¢, a tym samym zapewnié, przy obejmujacym zasiegiem caly kraj zamoéwieniu, iz w
realizacji zamowienia udzial bra¢ beda jedynie pracownicy zatrudnieni na umowg o pracg, tym
bardziej, ze Prawo Pocztowe dopuszcza posiadanie sieci agencji pocztowych. Zaden wykonawcow
funkcjonujacych na rynku nie bedzie w stanie ztozy¢ oferty i podjac sie realizacji zamOwienia na
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warunkach okreslonych w Ogloszeniu. Okre$lenie przez Zamawiajacego iz ,,wymaga zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych wskazane
ponizej czynno$ci w trakcie realizacji zamoéwienia: dorgczanie i wydawanie przesylek ().
doreczyciele, kurierzy, listonosze, osoby wydajace korespondencjge) w okresie obowigzywania
umowy” w postepowaniu niemozliwego do dotrzymania warunku, przy uwzglednieniu specyfiki
przedmiotu zamowienia oraz obowiazujacych na danym rynku regut zwigzanych z realizacja tego
typu zamdowien, moze w sposob bezposredni prowadzi¢ do naruszenia zasady uczciwej konkurencji i
tym samym do naruszenia powyzszych norm prawnych. Fakt, ze Wykonawca bedacy jednoczesnie
Operatorem Wyznaczonym moze w ogodle nie ztozy¢ oferty w realiach niniejszej sprawy, powinien
zosta¢ uznany za okoliczno$¢ $wiadczacg o tym, ze przewidziany przez Zamawiajgcego wymog, nie
znajdujacy oparcia w uzasadnionych potrzebach Zamawiajacego i w specyfice przedmiotowego
postgpowania, moze utrudnia¢ udziat w postepowaniu.

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu

Ogloszenie rozdziat Il pkt 12 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o pracg na poziomie nie nizszym niz 85%, w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwcal974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917),
0sob wykonujacych nastgpujace czynnosci w zakresie realizacji zamowienia: dorgczanie i wydawanie
przesytek (tj. dorgczyciele, kurierzy, listonosze, osoby wydajace korespondencje)”

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 11 pkt 1 Zamawiajacy okresla ,, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na
podstawie umowy o prac¢ na poziomie nie nizszym niz 85%, przez wykonawce lub podwykonawce
0osob wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji zamowienia: dorgczanie i
wydawanie przesylek (tj. dorgczyciele, kurierzy, listonosze, osoby wydajace korespondencje) w
okresie obowigzywania umowy”

Odpowiedz na pytanie nr 1:

Zamawiajacy przychyla si¢ do prosby Wykonawcy, w zwiazku z powyzszym modyfikuje Rozdziat 111
pkt. 12 Ogtoszenia oraz § 11 pkt 1 w Zataczniku nr 7 w nastepujacy sposob:

»Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy
0 prace na poziomie nie nizszym niz 85%, w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 26 czerwcal974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917), oso6b wykonujacych nastepujace czynnosci w zakresie
realizacji zamoéwienia: doreczanie 1 wydawanie przesytek (tj. dorgczyciele, kurierzy, listonosze, osoby
wydajace korespondencje) w okresie obowigzywania umowy”’

Pytanie nr 2 (pisownia oryginalna)

Zalacznik nr 1 do Ogloszenia pkt 11 oraz Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 4 pkt 6 Zamawiajacy okresla
»Wykonawca bedzie dorgczal do siedziby Zamawiajacego adresowane do niego przesylki, a takze
zwrotne potwierdzenia odbioru i przesytki niedoreczone - kazdego dnia roboczego (od poniedziatku
do piatku) w godzinach 8:00 - 12:00”

Przedmiotem zamoOwienia jest $§wiadczenie ushug pocztowych w zakresie przyjmowania,
przemieszczania 1 dorgczania przesytek. W definicji ustugi pocztowej (art. 2 ust. 1 ustawy Prawo
pocztowe) nie miesci si¢ dorgczanie przesytek — oplaconych przez nadawcow i nadchodzacych do
Zamawiajacego. Dodatkowo Zamawiajacy okresla godziny doreczenia, ktoére nie uwzgledniajg
proceséw pocztowych zachodzacych przed faza doreczenia, jak np. przewoz do placowki oddawczej,
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rozdziat materiatu na rejony dorgczen, uzupetnienie odpowiedniej dokumentacji, etc. oraz samej fazy
doreczenia do siedziby Zamawiajacego, ktora bedzie wynikata z obstugi rejonu doreczen dla danej
lokalizaciji.

Wykonawca wnosi o modyfikacj¢ zapisu

Zatacznik nr 1 do Ogloszenia pkt 11 oraz Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 4 pkt 6 Zamawiajacy okresla
»Wykonawca bedzie doreczal do siedziby Zamawiajacego adresowane do niego przesylki, a takze
zwrotne potwierdzenia odbioru i przesytki niedoreczone - kazdego dnia roboczego (od poniedziatku
do piatku) w godzinach urzedowania siedzimy Zamawiajacego”

Odpowiedz na pytanie nr 2:

Zamawiajacy modyfikuje pkt 11 Zatacznika nr 1 do Ogloszenia oraz § 4 ust. 6 Zalacznik nr 7 do
Ogloszenia w nastepujacy sposob:

»Wykonawca bedzie doreczal do siedziby Zamawiajacego adresowane do niego przesyiki, a takze
zwrotne potwierdzenia odbioru i przesylki niedoreczone - kazdego dnia roboczego (od poniedziatku
do piatku) w godzinach 8:00 - 15:00”

Pytanie nr 3 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogtoszenia § 7 pkt 3 Zamawiajacy okresla ,,Jezeli Wykonawca nie dostarczy do
Zamawiajacego przesylek w czasie, o ktorym mowa w § 4 ust.6 umowy, zaptaci Zamawiajacemu kare
umowna w wysokosci 50,00 zi, za kazdy taki przypadek”

W odniesieniu do argumentacji z pytania nr 2 oraz pytania nr 5 Wykonawca wnosi o usunigcie zapisu

Odpowiedz na pytanie nr 3:

Zamawiajacy wyraza zgode na zmiang zapisu. W zwiazku z powyzszym usuwa § 7 ust. 3 Zalgcznika
nr 7 do Ogloszenia.

Pytanie nr 4 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 4 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca zobowigzany jest zaptacic
Zamawiajacemu kare umowna, w wysokosci 300,00 zt, za kazdego pracownika, dla ktérego na
wezwanie Zamawiajacego, Wykonawca nie przedtozy dokumentow, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 -3,
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego”

W odniesieniu do argumentacji z pytania nr 5 Wykonawca wnosi o usunigcie zapisu

Odpowiedz na pytanie nr 4:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmian¢ zapisOw istotnych postanowien umowy w powyzszym
zakresie, jednoczesnie modyfikuje § 7 ust. 4 Zatgcznika nr 7 do Ogloszenia w nastepujacy sposob:

»Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajgcemu kar¢ umowng, w wysokosci 200,00 z1, za
kazdego pracownika, dla ktérego na wezwanie Zamawiajacego, Wykonawca nie przedlozy
dokumentow, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 -3, w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego”
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Pytanie nr 5 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 5 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca zobowigzany jest zaptacic
Zamawiajagcemu kar¢ umowna, w wysoko$ci 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 pkt. 1, jezeli Zamawiajacy odstapi od umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy”

Zatacznik nr 7 do Ogtoszenia § 7 pkt 6 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca zobowiazany jest zaptacic¢
Zamawiajacemu kar¢ umowng, w wysokosci 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 pkt. 1, jezeli odstapi od umowy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego”

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 10 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy zastrzega, ze
Wykonawca zostanie wezwany do uiszczenia kary umownej w terminie 14 dni od otrzymania
wezwania, a w razie nie wniesienia naleznej Zamawiajacemu kary umownej zostanie ona potrgcona z
faktury wystawionej w kolejnym okresie rozliczeniowym lub innych ewentualnych wierzytelnosci
Wykonawcy wzgledem Zamawiajacego”

Zatagcznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 11 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca upowaznia
Zamawiajacego do potracenia kar umownych z faktur wystawianych przez Wykonawce”

Zatacznik nr 7 do Ogtoszenia § 7 pkt 11 Zamawiajacy okresla ,t.aczna wysokos¢ kar umownych
naliczona od Wykonawcy dla zamawiajagcego nie moze przekroczy¢ 20% wartosci wynagrodzenia
umownego brutto, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1.”

W doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie KIO wskazuje sig, ze
ustanawianie przez Zamawiajacego w umowie razgco wysokich kar umownych, bezwzglednie nalezy
uzna¢ za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji, ktére moze by¢ uzasadniong podstawa
do uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdowienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7
ustawy Pzp z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wada uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy
w sprawie zamoOwienia publicznego. Zgodnie z zasadami obowiazujacego porzadku prawnego
uprawnienie zamawiajacego do ustalenia warunkow umowy nie ma, bowiem charakteru absolutnego,
gdyz zamawiajacy nie moze swego prawa podmiotowego naduzywaé. Wynika to zaréwno z
ograniczen zasady swobody umow, jak i z innej podstawowej zasady prawa cywilnego, wyrazonej w
art. 5 Kodeksu cywilnego. Dla ustalenia granic swobody uméw z punktu widzenia zasad wspotzycia
spolecznego istotne znaczenie majg te zasady, ktore stuza ochronie wolnosci. Szczegdlnie wazng sfera
zastosowania zasad wspotzycia spotecznego, jako granicy swobody umoéw, jest problematyka tzw.
stuszno$ci (sprawiedliwosci) kontraktowej, rozumianej, jako réwnomierny rozktad uprawnien i
obowiazkéw w stosunku prawnym, czy tez korzysci i cigzarOw oraz szans i ryzyk zwiazanych z
powstaniem i realizacjg tego stosunku. Badaniu z punktu widzenia stusznos$ci kontraktowej podlega
przede wszystkim stosunek wartosci $wiadczen w umowach wzajemnych. O naruszeniu regut
sprawiedliwo$ciowych mozna mowi¢ wowczas, gdy dysproporcja tych wartosci jest razaca. W gre
wchodzi jednakze badanie rozktadu innych niz dtugi i wierzytelnosci obowigzkéw i uprawnien stron,
ustalanie, czy rownomiernie s3 one obcigzone obowigzkami i wyposazone w uprawnienia roznych
postaci. Wysoko$¢ kar umownych przewidzianych przez Zamawiajacego pozostaje tez w sprzecznosci
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa odnoszacymi si¢ do $§wiadczenia ustug pocztowych,
co wynika z regulacji zawartej w art. 87 Prawa pocztowego. Art. 87 ust. 1 Prawa pocztowego
wskazuje, bowiem, iz do odpowiedzialno$ci operatoréw pocztowych za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie ustugi pocztowej stosuje si¢ ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, jezeli
przepisy ustawy nie stanowig inaczej. Natomiast stosownie do art. 87 ust. 5 Prawa pocztowego,
operator pocztowy odpowiada za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustugi pocztowej w
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zakresie okreSlonym ustawa, chyba, ze niewykonanie lub nienalezyte jej wykonanie: 1) jest
nastgpstwem czynu niedozwolonego; 2) nastapilo z winy umyS$lnej operatora; 3) jest wynikiem
razacego niedbalstwa operatora. W §wietle rzeczonego przepisu, odejscie od zasad odpowiedzialno$ci
okreslonych w Prawie pocztowym, jest dopuszczalne wylacznie w przypadkach kwalifikowanych,
zwigzanych ze znacznie wyzszym stopniem nieprawidtowos$ci po stronie operatora pocztowego, niz
przewiduja to postanowienia umowy. Tylko wowczas dopuszczalne jest przejscie na ogélne zasady
odpowiedzialno$ci i — przykladowo — okreslenie odrebnych kar umownych w umowie o $§wiadczenie
ustug pocztowych. Innymi stowy, co literalnie juz wynika z cytowanego przepisu, odpowiedzialnos¢
operatora pocztowego, co do zasady ograniczona jest do okoliczno$ci i wysokosci okreslonej w
dalszych przepisach tej ustawy (tj. w art. 88 i 89 Prawa Pocztowego). Jedyny wyjatek, determinujacy
konieczno$¢ ponoszenia odpowiedzialnosci w wysokosci przewyzszajacej limity okreslone w art. 88
i 89 Prawa Pocztowego, zwigzany jest ze ziszczeniem si¢ jednej z okoliczno$ci wymienionych w art.
87 ust. 5 Prawa pocztowego. Tylko wtedy odpowiedzialno$¢ operatora pocztowego moze przewyzszac
zakres 1 wysoko$¢ odpowiedzialno$ci wynikajacej z samej tej ustawy. Przewidziane kary sg zbyt
wygorowane. Zgodnie z wyrokiem KIO 2631/12; KIO 2655/12 umowa winna zmierza¢ do
zabezpieczenia interesbw obu stron, a kara umowa nie moze prowadzi¢ do nieuzasadnionego
wzbogacenia po stronie Zamawiajacego, poniewaz jej celem jest dyscyplinowanie stron do
prawidtowego i terminowego wywigzywania si¢ z przyjetych na siebie obowigzkow umownych.
Reasumujac proponowane przez Zamawiajacego kary stanowig przekroczenie przyshugujacego
Zamawiajacemu uprawnienia do ksztaltowania postanowien umowy Ww sprawie zamdwienia
publicznego.

W zwigzku z powyzszym Wykonawca wnosi o modyfikacje/usuniecie zapisow

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 5 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca zobowigzany jest zaptacic
Zamawiajacemu kar¢ umowna, w wysokosci 3% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 pkt. 1, jezeli Zamawiajacy odstagpi od umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy”

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 6 Zamawiajacy okresla ,,Wykonawca zobowigzany jest zaptacic
Zamawiajacemu kar¢ umowna, w wysokosci 3% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 pkt. 1, jezeli odstapi od umowy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego”

Zalacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 10 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy zastrzega, ze
Wykonawca zostanie wezwany do uiszczenia kary umownej w terminie 14 dni od otrzymania
wezwania, a W razie nie wniesienia naleznej Zamawiajgcemu kary umownej zostanie ona potracona z
faktury wystawionej w kolejnym okresie rozliczeniowym lub innych ewentualnych wierzytelno$ci
Wykonawey wzgledem Zamawiajacego. Wezwanie do zaplaty zostanie skierowane po
przeprowadzeniu procesu wyjasniajacego zaistnialg sytuacje”

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 11 Zamawiajacy okresla ,t.aczna wysokos¢ kar umownych
naliczona od Wykonawcy dla zamawiajacego nie moze przekroczy¢ 6% wartosci wynagrodzenia
umownego brutto, o ktoérej mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1.”

Ponadto usunigcie zapisow Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 7 pkt 11

Odpowiedz na pytanie nr 5: (pisownia oryginalna)

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmian¢ zapisow istotnych postanowien umowy w powyzszym
zakresie.
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Zamawiajacy jedynie modyfikuje § 7 ust. 10 i 12 Zalgcznika nr 7 do Ogloszenia w nastepujacy
sposob:

Nowy zapis § 7 ust. 9 otrzymuje brzmienie ,,Zamawiajacy zastrzega, ze Wykonawca zostanie
wezwany do uiszczenia kary umownej w terminie 14 dni od otrzymania wezwania, a w razie nie
Whniesienia naleznej Zamawiajagcemu kary umownej zostanie ona potracona z faktury wystawionej w
kolejnym okresie rozliczeniowym lub innych ewentualnych wierzytelnosci Wykonawcy wzgledem
Zamawiajacego. Wezwanie do zaplaty zostanie skierowane po przeprowadzeniu procesu
wyjasniajacego zaistnialg sytuacje”

Nowy zapis § 7 pkt 11 otrzymuje brzmienie ,taczna wysoko$¢ kar umownych naliczona od
Wykonawey dla zamawiajagcego nie moze przekroczy¢ 15% wartosci wynagrodzenia umownego
brutto, o ktorej mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1.”

Pytanie nr 6 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 10 pkt 1 Zamawiajacy okresla Umowa moze by¢ rozwigzana za
wypowiedzeniem przez kazda ze Stron w formie pisemnej, z zachowaniem 1-miesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien miesigca kalendarzowego, bez podania powodoéw z
obowiazkiem dokonania platnosci za czynnos$ci bedace w toku wynikajace z wykonania umowy, co
nie begdzie prowadzi¢ do zaptaty kar umownych przez Wykonawce okreslonych w § 7 pkt 1 oraz pkt 2

Odpowiedz na pytanie nr 6:
Zamawiajacy nie udziela odpowiedzi, gdyz nie zostato sformutowane pytanie.

Pytanie nr 7 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 10 pkt 2 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe

w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli:

a) Wykonawca z wlasnej winy przerwat realizacj¢ $wiadczenia ushug i nie realizuje ich minimum
przez okres 3 dni roboczych oraz nie kontynuuje ustugi mimo wezwania Zamawiajgcego,

b) Zamawiajgcy stwierdzi co najmniej dwa przypadki nienalezytego wykonania lub niewykonania
czynnos$ci objetych umowg przynajmniej w jednym okresie rozliczeniowym (w szczegodlnosci:
nadanie przesylek z naruszeniem termindw obowigzujacych strony; zagubienie, utrata lub
uszkodzenie przesytki);

C) Zamawiajacy utraci zrodto finansowania zamoéwienia w catosci lub w czesSci a takze w przypadku
przesunigcia zrodet finansowania zamowienia;

d) wystgpia okoliczno$ci opisane w art. 145 ustawy Prawo zamdwien publicznych tj. wystgpi istotna
zmiana okolicznosci powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, wowczas Zamawiajacy zawiadomi o tym
Wykonawce na pisSmie w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okolicznos$ciach; W przypadku, o ktorym mowa Wykonawca moze zada¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego za wykonanie zlecenia zakonczonego przed dniem odstgpienia

Zamawiajacy stawia si¢ na pozycji uprzywilejowanej zaktocajac jedng z naczelnych zasad prawa
wynikajacych, zarbwno z prawa zamoéwien publicznych (rdwnosci stron postgpowania), jak i kodeksu
cywilnego (réwnosci stron stosunku cywilnoprawnego) Wskazane powody wypowiedzenia umowy
mogag narazi¢ Wykonawce na zaptat¢ wysokich kar umownych
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Wykonawca wnosi 0 modyfikacje zapisu

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 10 pkt 2 Zamawiajacy okresla ,,Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe

w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli:

a) Wykonawca z wlasnej winy przerwatl realizacj¢ $wiadczenia ustug i nie realizuje ich minimum
przez okres 3 dni roboczych oraz nie kontynuuje ustugi mimo wezwania Zamawiajgcego,

b) Zamawiajacy utraci zrodto finansowania zamowienia w catosci lub w czesci a takze w przypadku
przesunigcia zrddel finansowania zamowienia, co nie bedzie prowadzi¢ do zaptaty kar umownych
przez Wykonawce okreslonych w § 7 pkt 1 oraz pkt 2

d) wystgpia okoliczno$ci opisane w art. 145 ustawy Prawo zamdwien publicznych tj. wystgpi istotna
zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, wowczas Zamawiajacy zawiadomi o tym
Wykonawece na pismie w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach, co nie bedzie prowadzi¢ do zaptaty kar umownych przez Wykonawce
okreslonych w § 7 pkt 1 oraz pkt 2 W przypadku, o ktorym mowa Wykonawca moze zadac
wylacznie wynagrodzenia naleznego za wykonanie zlecenia zakonczonego przed dniem
odstapienia.

Odpowiedz na pytanie nr 7:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmian¢ zapisOw istotnych postanowien umowy w powyzszym
zakresie.

Zamawiajacy jedynie modyfikuje § 10 ust. 2 pkt. b) Zalacznika nr 7 do Ogloszenia w nastepujacy
sposob:

»Zamawiajacy stwierdzi co najmniej cztery przypadki nienalezytego wykonania lub niewykonania
czynnosci objetych umowa przynajmniej w jednym okresie rozliczeniowym (w szczegdlno$ci: nadanie
przesytek z naruszeniem terminéw obowigzujacych strony; zagubienie, utrata lub uszkodzenie
przesyiki);”

Pytanie nr 8 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 11 Zamawiajacy okresla

2. W trakcie realizacji zamowienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczen 1 dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,
¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy zamawiajagcemu dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez Wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia. Zamawiajacy moze
zada¢ nastepujacych dokumentow:

a) o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg osob
wykonujacych czynnosci wskazane w ust. 1. O$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze
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objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, imion i nazwisk, rodzaju umowy o prac¢ i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
umowy/umow o pracg o0sob wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktorych
dotyczy w/w o$wiadczenie (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie ochrony danych
osobowych.

C) Zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce lub
Podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy.

d) Poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawceg lub Podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajacego zgltoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowana
W sposOb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych.

4. Z tytulu niespetienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust.1 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje
W postaci obowigzku zaptlaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okre§lonej w niniejszej
umowie. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.

Przekazywanie Zamawiajagcemu informacji Wymaganych w Os$wiadczeniu jest réwnoznaczne z
udostgpnianiem szerokiego zakresu danych osobowych, ktére nie sg Zamawiajacemu niezbgdne z
punktu widzenia celu, jakim jest kontrola spelniania przez Wykonawc¢ wymagah w zakresie
zatrudnienia na podstawie Umowy o pracge osdb wykonujacych czynno$ci w trakcie realizacji
zamowienia. Dostep do informacji stanowiacych dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla
weryfikacji spelienia okreslonych warunkow przez Wykonawce. Dla Zamawiajgcego nie powinno
by¢ istotne kto konkretnie zatrudniony jest u Wykonawcy na podstawie Umowy o pracg, a jedynie
sam fakt zatrudnienia oséb w takiej formie — dla potwierdzenia ktérego nie jest konieczna
Zamawiajacemu znajomos$¢ imion, i nazwisk, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu. Generalny
Inspektor Ochrony Danych Osobowych stoi na stanowisku, iz z regulacji zawartych w art. 29 ust. 3a
oraz 36 ust. 2 pkt. 8a ustawy Prawo zamowien publicznych nie mozna wywodzi¢ podstawy
do przekazywania Zamawiajagcemu danych osobowych pracownikow, a zaré6wno dokumentowanie
zatrudnienia o0sob, o ktorych mowa w art. w art. 29 ust. 3a, jak i kontrola spetniania przez wykonawce
wymagan, o ktérych mowa w tym artykule moze odbywac si¢ w sposdb, ktory nie bedzie wigzat si¢
z przetwarzaniem danych indywidualnych osob. Wykonawca moze ztozy¢ oswiadczenie o ilosci 0sob
zatrudnionych na umowe o prace np. wykonujacych wskazane czynnosci. Jak réwniez sporzadzenie
chociazby list imiennych pracownikdw zw. na zatrudnienie przez Wykonawce ponad 80 000
pracownikow jest wysoce pracochtonne i ucigzliwe

W zwiagzku z powyzszym Wykonawca wnosi 0 modyfikacje zapisu

Zalacznik nr 7 do Ogloszenia § 11
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2. W trakcie realizacji zamoOwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,
3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy zamawiajacemu dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia. Zamawiajacy moze
zada¢ nastepujacych dokumentow:

a) o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o ilosci 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o
prace osob wykonujacych czynnos$ci wskazane w ust. 1. O$wiadczenie to powinno zawieraé w
szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych os6b oraz procentowego poziomu zatrudnienia na podstawie umowy
o pracg w stosunku do ogdtu zatrudnienia Wykonawcy oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.

b) Zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek ZUS przez Wykonawce

4. Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust.1 czynno$ci Zamawiajacy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w niniejszej
umowie. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg traktowane bedzie jako
niespelnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace os6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.

Odpowiedz na pytanie nr 8:

Zamawiajacy wyraza zgod¢ na powyzsza zmian¢ w zwigzku z powyzszym usuwa zapis § 11 ust. 2
pkt. ¢) oraz ust. 3 pkt. b) i d) Zalgcznika nr 7 do Ogloszenia.

Pytanie nr 9 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 7 do Ogloszenia § 12 pkt 4 Zamawiajacy okresla ,, Zamawiajacy bedzie przetwarzat
udostgpnione dane zwykle 0sob wskazanych przez Wykonawce w § 9 do realizacji Umowy w postaci”

Zalacznik nr 7 do Ogloszenia § 12 pkt 4 Zamawiajacy okresla ,, Wykonawca bedzie przetwarzat
udostgpnione dane zwykte osob wskazanych przez Zamawiajacego w § 9 do realizacji Umowy w
postaci:”

Winno by¢ ,,§ 8 do realizacji Umowy w postaci:” Wykonawca wnosi o sprostowanie

Odpowiedz na pytanie nr 9:

Zamawiajacy modyfikuje zapis § 12 ust. 41 5 Zalacznika nr 7 do Ogloszenia

Nowy zapis § 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie ,,Zamawiajacy bedzie przetwarzal udostgpnione dane
zwykle 0sob wskazanych przez Wykonawce w § 8 do realizacji Umowy w postaci”
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Nowy zapis § 12 pkt 5 otrzymuje brzmienie ,,Wykonawca bedzie przetwarzal udostepnione dane
zwykte 0sob wskazanych przez Zamawiajacego w § 8 do realizacji Umowy w postaci:”

Pytanie nr 10 (pisownia oryginalna)

Zatacznik nr 3 do Ogloszenia § Lp. XI ppkt 7 Zmawiajacy wskazuje ,,przesytka niestandardowa”
Wykonawca wnosi o okreslenie rodzaju przesytki poprzez okreslenie wagi

Odpowiedz na pytanie nr 10:

Zamawiajacy wyjasnia, ze przesytki niestandardowe to paczki do 10 kg.

Pytanie 11 (pisownia oryginalna)

W zwigzku ze zlozonymi wnioskiem o wyjasnienie tresci Ogloszenia w Postepowaniu oraz
okoliczno$cia, ze czas pozostaly do wyznaczonego terminu skladania jest zbyt krotki, aby
przygotowac i ztozy¢ ofertc w Postepowaniu, Wykonawca zwraca si¢ z wnioskiem o przedtuzenie
terminu sktadania oferty w Postgpowaniu do dnia 13 wrzesnia 2018.

Odpowiedz na pytanie nr 11:
Zamawiajacy w dniu 7 wrzesnia 2018 wprowadzitl modyfikacje ogloszenia poprzez zmiang terminu
sktadnia ofert na dzien 17 wrzesnia 2018r.

Wykonawcy sa zobowigzani do wziecia pod uwage ww. odpowiedzi i modyfikacji Ogloszenia przy
sporzadzaniu oferty.

Zalgczniki:
1) Zaktualizowany Zatgcznik nr 7 do Ogloszenia ,, Istotne postanowienia umowy”
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